
■ 기업도약보장패키지? 

   기업유형별 맞춤형 서비스를 지원하는 사업으로 직원 채용, 근무환경 개선, 인사·노무

컨설팅, 기업의 일자리 채용지원서비스에서 고용여건 개선까지 맞춤형 서비스를 

고용센터 전담자가 공공·민간 기관과 연계하여 패키지로 지원합니다

  

 - 고용여건개선형: 저임금, 장시간 근로 등 근로조건이 열악하여 구인에 어려움을 겪는 기업

 - 인지도확산형: 근로조건은 양호한 반면 인지도가 부족하여 구인에 어려움을 겪는 기업 

■ 참여대상

  - 적합한 구직자가 지원하지 않아 신속한 채용지원이 필요한 기업

  - 근로조건 및 근로환경이 열악하여 고용여건개선 등의 지원이 필요한 기업

  - 근로조건은 양호하나 인지도가 부족한 기업 등

■ 지원기간 : 1개 기업당 최소 서비스기간 2～3개월, 최대 6개월간 지원

■ 지원규모 : 성남 관내 대상기업 중 선정 후 지원

■ 지원내용 

  기업 진단(고용여력 등 분석)을 토대로 공공 및 민간서비스를 연계하여 고용여건 개선,  

   맞춤인력 양성·채용까지 종합적으로 지원(또는 선택적 지원)

    - 전 부처 기업지원사업 중 각 기업에게 필요한 사업에 대한 맞춤형 컨설팅 제공

 

단 계 주요 지원 사항

1단계
￭ 전담자를 지정하여 고용여건 등을 진단, 기업 맞춤형 서비스 지원 경로 설정
 - 기업의 고용여력 등에 대한 분석, 컨설팅을 통해 기업 맞춤형 지원경로를 설정함으로써  
   기업의 요구 해소 방안 마련

2단계
￭ 기업의 구인애로 요인을 근본적으로 해소하기 위해 구인기업이 필요로 하는 각종 
  서비스를 연계

3단계
￭ ➊기업이 필요로 하는 인재를 선별하여 구인·구직 집중매칭(알선) 및 채용대행서비스 

제공, ➋신규채용 근로자 직장적응 및 고용유지 등 지속적인 사후관리 서비스 실시

■ 신청방법 및 문의

 - 성남고용센터 취업지원총괄팀 기업도약보장패키지 담당자 (방문, 유선, 이메일 상담)

  ☎직통: 031-739-3109, 3115, 3117 / 팩스:0508-8230-0261 / e-mail: jhpark3646@korea.kr

  2023 기업도약보장패키지 사업 안내문

  



2023 기업도약보장패키지 참여신청서

기업명

기업형태
 □대기업
 □중소기업
 □기타

대표자

사업자등록번호 주업종/업태

사업장소재지

담당자
성  명:             직위:            연락처:    

이메일:        

서비스

요청사항

□채용지원서비스(▪채용대행서비스 ▪알선 ▪만남의날행사 등)

□각종 장려금 지원  

□노무관리 지도  

□인사노무컨설팅 

□기타 요청사항(자유롭게 기재해주세요)

방문희망일   2023.     .     .    (*사전협의 시 일정 변경 가능)

위와 같이 기업도약보장패키지 사업 참여를 희망하며 기재 내용이 위 사실과 다름이 없음을 

확인합니다.

2023년      월      일

업체명: (직인)

 성남고용복지+센터 귀하


